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2017 年北京师范大学政府管理学院行政管理专业考研必读信息

一、北师行政管理专业研究生招生报考统计（育明考研课程中心）

招生院系 专业名称 招生人数 初试科目 复试科目

政府管理学院

120401

行政管理

计划招生 6人

推免 2人 ①101思想政治理论

②201英语一

③728公共管理学

④987经济学原理

（1）复试包括两个部分①笔试

②综合面试。

（2）笔试分为二部分：英语 50

分，专业课 50分（参考书与初

试参考书相同）总分共计 100

分。时间 1.5小时。面试 50分

（3）录取原则：分专业按总成

绩排名由高到低依次录取。

（4）笔试分数低于 60分不予

录取。复试总分低于 90分不予

录取

120405

土地资源管理

计划招生 4人

推免 2人

1204J1

人力资源管理

计划招生 4人

推免 2人

1204Z1

政府经济管理

计划招生 1人

推免 1人

育明教育考研课程中心王老师解析：

1、北师行政管理专业考研的报录比约为 25:1（竞争较为激烈），报考人数近几年约 140-200人

左右。

2、统考总成绩=复试成绩+初试成绩。初试总分值 500分，复试总分值 150分，一共 650分。

3、北京师范大学政府管理学院有四大一级学科，分别是政治学理论与国际关系、管理科学与工

程、公共管理和图书馆学、情报学；其中公共管理又分为四个二级学科，分别是行政管理、土地资

源管理、人力资源管理和政府经济管理。。

4、行政管理按专业招生不分方向，也就是说你报考哪个专业，就在专业内部进行排名，而不是

整个学院排名。因为虽然公共管理四个二级学科初试科目都是 728和 987，但是不同专业，728公共

管理学的考试内容是不同的。但是学院内部几个专业可以相互间调剂，比如 2015年。

5、初试公共课拉开的分差较小，两门专业课拉开的分差非常大。要进入复试就必须在两门专业

课中取得较高的分数。专业课的复习备考中“信息”和“方向”比单纯的时间投入和努力程度更重

要

6、复试内容包括专业知识和能力（含本学科专业理论知识、分析解决问题的能力、外语听说能

力）及综合素质和能力。其中，专业知识部分可参照初试参考书。

（北师行管考研具体情况可以咨询育明王老师/扣扣：154.709.369）
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二、北京师范大学行政管理专业考研复试分数线（育明教育课程中心）

序

号
年份 院系 政治 英语 专业一 专业二 总分

1 2015
政府管理

学院
50 50 90 90 340

2 2014
政府管理

学院
50 50 90 90 335

3 2013

马克思主

义学院
55 55 90 90 343

管理学院 55 55 90 90 360

4 2012

马克思主

义学院
50 50 90 90 347

管理学院 50 50 90 90 360

5 2011

马克思主

义学院
50 55 90 90 335

管理学院 50 50 90 90 335

育明教育考研课程中心王老师解析：

1、北京师范大学是自主划线院线，管理学分数线通常在 A类国家线左右波动，行管是政管学

院自己划线，通常比全校划线高 5-10分。

2、北师行管只要考生初试分数高于学院分数线，即自动获得复试资格，不再另行通知。一般划

线是按照当年录取名额 120%的人数中排名最后考生的分数作为上线标准，控制复试比例。所以复试

的竞争还是相当激烈的，同学们一定要引起足够重视。

3、如果考生有学术成果，比如在国家级以上的期刊发表论文，或者在大学期间参加过重要的课

题，复试会非常有优势。

4、北师 2013年以前，马克思主义学院和管理学院两个院都招行管专业研究生，人数较多，自

院系调整后，公共管理学科全部整合到政府管理学院，只有政管招生，名额缩减很大，竞争更加激

烈。但同学们也不要有畏难情绪，关键是找准出题规律，复习准确，模考到位，咱们每年都有二三

本或跨专业的学生考上北师行管。

5、从历年经验来看，北师行管录取的最低分数基本在 345左右。同学们要按照老师的要求稳扎
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稳打的走完五轮复习，把初试分数考到自己的最大水平，在复试中才会有优势。

（北师行管考研具体情况可以咨询育明王老师/扣扣：154.709.369）

三、北京师范大学行政管理专业近五年硕士研究生招录情况统计表（育明教育）

年份 院系 专业代码 专业名称
录取人数（包含

专项计划）
报录比

2015 政府管理学院 120401 行政管理 7 1:20

2014 政府管理学院 120401 行政管理 15 1:11

2013
马克思主义学院

120401 行政管理 18 1:16
管理学院

2012
马克思主义学院

120401 行政管理 14 1:21
管理学院

2011
马克思主义学院

120401 行政管理 15 1:19
管理学院

育明教育考研课程中心王老师解析：

1、北师先前有马院和管院两个学院招收行管专业硕士研究生，自 2013年院系调整后，只有政府管

理学院招收，名额因此大幅缩减。目前行管专业的计划招生名额以 6人为基数，每年有一定波动，

多录取的考生为计划外名额。

2、北师政管在 14年第一年招收行管专业研究生，报考人数相较于前减少很多，目前基本稳定在

140-200人这个区间，报录比在 1:20左右。

3、官方公布的报录比是不准确的，因为他是将统考名额和专项计划、西部志愿等名额混合计算的，

造成报录比相对较小。但实际上后者是不占前者名额的，咱们统考生竞争的仅能是统考名额。同学

们对这一点要认识准确。

4、北师行管一直是北师考研最热门专业之一，每年都吸引全国大批优秀学子报考，竞争程度十分激

烈。这就决定了光靠努力是不够的，它是一场全方位综合素质的比拼，规划、信息、方法等各种要

素都要到位，缺一不可。不仅要用拼劲，更要用巧劲。实践中，育明教育每年都有二三本出身以及

三跨考生顺利考取北师行管，所以同学们不要有畏难情绪，按五轮规划复习，重点阅读笔记，抓核

心要点，在初试中才能取得好成绩。

（北师行管考研具体情况可以咨询育明王老师/扣扣：154.709.369）
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四、北京师范大学行政管理专业考研参考书（育明教育考研课程中心）

科目名称 书名 作者 出版社

728公共管理学

《公共管理导论》(第三版)
（澳）欧文.休

斯
中国人民大学出版社

《公共管理学》 汪大海 北京师范大学出版社，2010 年

987经济学原理

《经济学原理》 （美）曼昆 三联书店、北京大学出版社

《经济学原理》 唐任伍等 北京师范大学出版社，2010 年

育明教育考研课程中心王老师解析：

1、北师行管专业考研的参考书不算多，但是跨度大，涉及公共管理学和经济学两门学科。经济

学出题比较灵活，对于没有经济学基础的同学，需要及早开始准备，并辅以习题进行反复训练。公

共管理学的书目理论性较强，以本科生的水平，想要深入理解，形成学科框架，是要有专业老师指

导并下一番苦功的。

2、虽然政府管理学院在 2014年第一次对行管专业招生，但基本上是延续了先前管理学院行管

招考的传统，出题思路和风格变化不大，其规律比较好把握的。但是同学们也不要掉以轻心。总的

看，考察趋势是越来越灵活的。一定要把核心知识点吃透，并进行强化模拟，真正训练出自己的答

题能力才能取得理想成绩。

3、以上种种对咱们考生的复习提出了比较高的要求，参考书是理论知识建立所需的载体，如何

高效的研读参考书、建立参考书框架，如何从参考书中遴选出重点章节常考的考点，如何灵活运用

参考书中的知识内容来答题，是考生复习的第一阶段最需完成的任务。

（北师行管考研具体情况可以咨询育明王老师/扣扣：154.709.369）

五、北京师范大学行政管理专业考研资料一本通（目录）-育明教育内部资料

1、北京师范大学行政管理出题规律深度解析

① 报录比及相关数据统计

② 参考书及章节重点解析

③ 出题趋势及命题规律

④ 就业情况简介
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⑤ 历年育明成功学员及辅导简介

2、2008-2015 年北京师范大学行政管理真题汇总

① 2015 年北京师范大学行政管理考研真题

② 2014 年北京师范大学行政管理考研真题

③ 2013 年北京师范大学行政管理考研真题

④ 2012 年北京师范大学行政管理考研真题

⑤ 2011 年北京师范大学行政管理考研真题

⑥ 2010 年北京师范大学行政管理考研真题

⑦ 2009 年北京师范大学行政管理考研真题

⑧ 2008 年北京师范大学行政管理考研真题

3、2008-2015 年北京师范大学行政管理真题解析

① 2015 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

② 2014 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

③ 2013 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

④ 2012 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

⑤ 2011 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

⑥ 2010 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

⑦ 2009 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

⑧ 2008 年北京师范大学行政管理考研真题标准答案

4、2013-2015 年北京师范大学行政管理复试问题汇总

① 2015 年复试问题汇总

② 2014 年复试问题汇总

③ 2013 年复试问题汇总

5、复试经验及指导

6、2016 年北京师范大学行政管理考研笔记

①欧文.休斯《公共管理导论》(第三版)笔记

②汪大海《公共管理学》笔记

③唐任伍《经济学原理》笔记

④曼昆《经济学原理·宏观部分》笔记

⑤曼昆《经济学原理·微观部分》笔记

⑥曼昆《经济学原理》习题集
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⑦经济学核心要点讲义

7、出题人题源论文精编与课件

8、常考热点专题汇总（共 30 专题）

专题一：行政审批制度改革

专题二：公务员薪酬改革

专题三：国企及事业单位改革

专题四：依法行政与法治政府建设

专题五：反腐败及廉政建设

专题六：新常态下政府职能社会职能与经济职能转型

专题七：政府信息化建设与网络治理

专题八：公共财政改革及地方债务问题及对策

专题九：大数据环境下政策评价与决策支持

专题十：统筹社会保障体系建设及养老问题

专题十一：网络监督问题及电子政务

专题十二：官员考核及选择方式

专题十三：行政伦理及官德考核

专题十四：社会组织发展问题、对策

专题十五：政府公共危机应对及能力提升

·········

专题三十：政府与市场关系：市场决定性作用

9、模拟押题试卷

① 2016 年专业一专业二模拟押题卷一

② 2016 年专业一专业二模拟押题卷二

③ 2016 年专业一专业二模拟押题卷三

④ 2016 年小班专享专业一专业二模拟押题卷

⑤ 2016 年一对一专享专业一专业二模拟押题卷

⑥ 2016 年状元集训营绝密版专业一专业二模拟押题卷

（北师行管考研具体情况可以咨询育明王老师/扣扣：154.709.369）

六、北京师范大学政府管理学院行政管理考研专业课复习策略（育明考研课程）

北师行政管理专业课信息应当包括以下几方面的内容：
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第一，关于参考书和资料的使用。这一点考生可以咨询往届的学长，也可以和育明教育联系。

参考书是理论知识建立所需的载体，如何从参考书抓取核心书目，从核心书目中遴选出重点章节常

考的考点，如何高效的研读参考书、建立参考书框架，如何灵活运用参考书中的知识内容来答题，

是考生复习的第一阶段最需完成的任务。另外，专业知识的来源也不能局限于对参考书的研读，整

个的备考当中考生还需要阅读大量的 paper，读哪一些、怎么去读、读完之后应该怎么做，这些也

会直接影响到考生的分数。

（考研资料获取、复习经验可咨询叩叩：154.709.369）

第二，专题信息汇总整理。每一位考生在复习专业课的最后阶段都应当进行专题总结，专题的

来源一方面是对历年真题考点的针对性遴选，另一方面是导师研究课题。最后一方面是专业前沿问

题。每一个专题都应当建立详尽的知识体系，做到专题知识点全覆盖。

第三，专业真题及解析。专业课的试题都是论述题，答案的开放性比较强。一般每门专业课都

有有三道大题，考试时间各 3小时，一般会有十几页答题纸。考生在专业课复习中仅仅有真题是不

够的，还需要配合对真题最权威最正统的解析，两相印证才能够把握导师出题的重点、范围以及更

加偏重哪一类的答案。

第四，导师的信息。导师的著作、研究方向、研究课题、近期发表的论文及研究成果，另外就

是为研究生们上课所用的课件笔记和讨论的话题。这些都有可能成为初复试出题的考察重点。同时

这些信息也是我们选择导师的时候的参照依据，当然选择导师是一个综合性的问题，还应当考虑到

导师的研究水平、课题能力、对待学生的态度和福利等等。

第五，时事热点话题分析。硕士生导师在选择硕士的时候一般都会偏重考查考生运用基础理论

知识来解决现实热点问题的能力，这一点在初试和复试中都有体现。近几年的真题中都会有联系实

际的热点分析。所以考生在复习备考时就应单多阅读一些本专业本学科的最新研究方向研究成果，

权威的期刊上面“大牛们”都在关心、探讨什么话题，以及一些时事热点问题能不能运用本专业的

知识来加以解释解决。

基于此，我们育明教育针对这一专业的辅导一共有五轮，第一轮是对核心参考书的分析讲解，主

要是理清学科的发展史，掌握每一个阶段的主要理论，代表人物，提出背景和评价，最终构建起完

整的学科框架，第二轮在第一轮的基础上进行常考专题的讲解，是对第一轮的深化和凝练，第三轮

是针对真题的难度深度广度灵活度和缜密度以及出题老师的特点，就出题老师的学科背景，研究重

点，上课的笔记讲稿，论文，研究课题成果等进行深度讲解，第四轮是就最新的理论前沿和学科热

点结合现实的热点进行拔高应用性讲解，最后一轮是模拟练习，教会考生怎么破题，怎么安排结构，

怎么突出创新点等答题技巧。相信经过这五轮的立体化无死角的复习，一定能考出理想的成绩。

（北师行管考研具体情况可以咨询育明王老师/扣扣：154.709.369）
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北师行管考研 987经济学原理—曼昆《经济学原理》笔记

第 14章 竞争市场上的企业

市场结构的差别决定了在这些市场经营的企业的定价与生产决策。

如果每个买者和卖者于市场规模相比都微不足道，从而没有什么能力影响市场价格，那个该市场就是竞争性的。

与此相反，如果一个企业可以影响他出售的物品的市场价格，就说该企业有市场势力。

市场供给曲线与企业的生产成本密切相关。

在各种类型的企业成本——固定成本、可变成本、平均成本和边际成本中，哪一种是与企业的供给决策最相关的。

所有这些成本的衡量指标都起着重要而相互关联的作用。

14.1 什么是竞争市场

【竞争市场】（competitive market）有时称为完全竞争市场，指有许多交易相同产品的买者和卖者，以至于每一个

买者和卖者都是价格接受者的市场。

在竞争市场上，买者和卖者必须接受市场决定的价格，因而被称为价格接受者。

完全竞争市场的特点：

市场上有许多买者和许多卖者；

各个卖者提供的物品大体上是相同的；

企业可以自由的进入或退出市场。

【平均收益】（average revenue）总收益除以销售量。

对所有企业而言，平均收益等于物品的价格。

【边际效益】（marginal revenue）增加以单位销售量引起的总收益变动。

对竞争企业而言，边际收益等于物品的价格。

14.2 利润最大化与竞争企业的供给曲线
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边际成本曲线（MC）向右上方倾斜；平均总成本曲线（ATC）是 U形的；边际成本曲线与平均总承包曲线相较于

平均总成本曲线的最低点。

对一个竞争企业来说，企业产品的价格既等于其平均收益（AR），又等于其边际收益（MR）。

关于利润最大化的三个一般性规律：

如果边际收益大于边际成本，企业应该增加其产量。

如果边际成本大于边际收益，企业应该减少其产量。

在利润最大化的产量水平时，边际收益和边际成本正好相等。

由于一个竞争企业是价格接受者，所以，其产品的边际收益等于市场价格。对于任何一个既定价格来说，竞争企

业可以通过观察价格与边际成本曲线的交点来找出使利润最大化的产量。

在本质上，由于企业的边际成本曲线决定了企业在任何一种价格是愿意供给的物品数量，因此，边际成本曲线也

是竞争企业的供给曲线。

停止营业是指由于当前的市场条件而在某个特定时期不生产任何东西的短期决策。退出指离开市场的长期决策。

长期决策与短期决策不同，因为大多数企业在短期中不能避开他们的固定成本，而在长期中可以避开。

暂时停止营业仍然必须支付固定成本，而退出市场的企业既可以节省可变成本，又可以节省固定成本。

如果生产能得到的收益小于生产的可变成本，企业就停止营业。

如果物品的价格低于生产的平均可变成本，企业选择停止营业。

竞争企业的短期供给曲线是边际成本曲线在平均可变成本曲线以上的那一部分。

【沉没成本】（sunk cost）已经发生而且无法收回的成本。

在短期中固定成本是沉没成本，企业在决定生产多少时可以不予考虑。企业的短期供给曲线是边际成本曲线在平

均可变成本曲线以上的那一部分，而且，固定成本的大小对供给决策无关紧要。
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在做个人决策时，沉没成本的无关性也是很重要的。

如果从生产中得到的收益小于它的总成本（物品的价格小于生产的平均总成本），企业就应退出市场。

竞争企业的长期供给曲线是边际成本曲线位于平均成本曲线之上的那一部分。

有正利润的企业：通过生产价格等于边际成本时的产量使利润最大化。

有亏损（负利润）的企业。利润最大化意味着亏损最小化，同样可以通过生产价格等于边际成本时的产量来实现

这一目标。如果企业的收益不足以弥补其平均总成本，企业将要选择退出市场。

14.3 竞争市场的供给曲线

在短期中，企业进入和退出市场是很困难的，因此，企业数量固定的假设是合适的。但在长期中，企业数量可以

随着市场条件变动而调整。

在进入和退出过程结束时，仍然刘在市场中的企业的经济利润必定为零。

只有当价格与平均总成本被推向相等时，进入与退出过程才结束。

平均总成本最低的生产水平成为企业的有效规模。因此，在可以自由进入与退出的竞争市场的长期均衡中，企业

一定是在其有效规模上运营。

在可以自由进入与推车的市场上，只有一种价格与零利润一致，那就是等于最低平均总成本的价格。因此，长期

市场供给曲线必然是这种价格的水平线。

总成本包括企业所有者用于经营的时间和金钱的成本。在零利润均衡时，企业的收益必须能够补偿所有者的上述

机会成本。

在零利润均衡时，经济利润是零，但会计利润是正的。
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由于企业在长期中可以进入或退出市场，但在短期中不行，所以，市场对需求变动的反应取决于时间框架。

当物品需求增加时，长期的结果是企业数量和总供给量增加，而价格没有发生任何变化。

但是，有两个原因使长期市场供给曲线可能会向右上方倾斜。

（1）一些用于生产的资源数量可能是有限的。

（2）不同企业可能有不同的成本。


